
	
	
Nieuwsbrief	SPTV	i.l.	juli	2020	
Beste	collega’s	en	belanghebbenden	van	de	SPTV	i.l..	Het	is	al	weer	enige	tijd	geleden	dat	we	jullie	
hebben	geïnformeerd	over	de	voortgang	van	het	liquidatieproces	van	de	SPTV.	Het	liquidatieproces	
gaat	gestaag	door	en	middels	deze	nieuwsbrief	willen	we	jullie	op	de	hoogte	brengen	van	de	meest	
actuele	ontwikkelingen.	Ook	zullen	we	terugblikken	op	het	liquidatieproces	en	de	stappen	en	
besluiten	die	destijds	genomen	zijn.	In	deze	nieuwsbrief	komen	de	volgende	onderwerpen	aan	de	
orde:		

• terugblik	liquidatieproces		

• afronding	liquidatie	

• vrij	vermogen	

• pensioencommissie	

• contact	

	

Terugblik	liquidatieproces	van	de	SPTV	
	

In	2015	hebben	sociale	partners	(VNV	en	Transavia)	besloten	de	nieuwe	pensioenregeling	voor	
vliegers	vorm	te	geven	d.m.v.	een	iDC	(individuele	Defined	Contribution)	regeling.	De	
pensioenopbouw	vindt	vanaf	januari	2016	plaats	bij	BeFrank	in	deze	iDC	regeling	en	de	tot	dan	
opgebouwde	aanspraken	bij	SPTV	zijn	premievrij	achtergebleven.	Dit	riep	de	vraag	op	over	het	
bestaansrecht	van	SPTV	in	deze	nieuwe	omstandigheid.	Het	bestuur	heeft	de	afgelopen	jaren	de	
beschikbare	opties	zorgvuldig	afgewogen	en	kwam	uiteindelijk	tot	de	conclusie	dat	er	geen	
overtuigende	argumenten	waren	om	door	te	gaan	als	gesloten	fonds.	Het	bestuur	heeft	vervolgens	
het	besluit	tot	liquidatie	genomen.	Een	heikel	punt	hierbij	was	het	eventueel	laten	vallen	van	het	
recht	op	winstdeling.	Het	contract	dat	SPTV	met	Aegon	had,	was	een	contract	met	een	regeling	voor	
winstdeling.	Deze	winstdeling	bleef	niet	vanzelfsprekend	bestaan	bij	liquidatie	van	het	
pensioenfonds.	Aegon	heeft	na	onderhandelingen	met	het	bestuur	van	het	pensioenfonds	een	
eindbod	gedaan	voor	het	in	stand	houden	van	de	winstdeling.	Het	bestuur	heeft	de	kans	op	



winstdeling	afgewogen	tegen	de	kosten	die	moesten	worden	gemaakt	om	de	winstdeling	te	
behouden	en	kwam	tot	de	conclusie	af	te	zien	van	de	winstdeling.	Dat	bleek	het	meest	evenwichtig	
voor	alle	belanghebbenden.	

Een	consequentie	van	de	liquidatie	van	het	pensioenfonds	is	dat	er	een	collectieve	waardeoverdracht	
(CWO)	van	alle	pensioengelden	moest	plaatsvinden.	In	een	akte	van	overdracht	werden	alle	
relevante	afspraken	met	Aegon	vastgelegd	die	nodig	zijn	voor	een	correcte	overdracht.	Op	31	
oktober	2019	deelde	DNB		aan	het	bestuur	van	SPTV	mee	geen	bezwaar	te	hebben	tegen	het	
voornemen	van	collectieve	waardeoverdracht.	De	tot	en	met	31	oktober	2019	bij	het	pensioenfonds	
ondergebrachte	pensioenaanspraken	en	pensioenrechten	zijn	per	1	november	2019	aan	Aegon	
Levensverzekering	N.V.	overgedragen.	Gelijktijdig	zijn	de	vrije	reserves	aan	de	verzekeraar	
overgedragen	voor	de	vorming	van	een	toeslagendepot.	Daaruit	kunnen	voor	een	beperkte	periode	
toeslagen	worden	betaald.	De	CWO	heeft	geen	invloed	op	de	hoogte	van	de	toegezegde	pensioenen.	
De	pensioenaanspraken	zijn	en	blijven	gegarandeerd.	Het	gehele	proces	heeft	plaatsgevonden	onder	
toezicht	van	DNB,	het	VO	(verantwoordingsorgaan)	en	de	visitatiecommissie.	De	VNV	en	transavia	
zijn	betrokken	geweest	bij	het	liquidatieproces.	

	
Afronding	liquidatie	
	

Waar	staan	we	op	dit	moment	in	het	liquidatieproces?		

Een	belangrijke	werkzaamheid	die	heeft	plaatsgevonden	in	het	kader	van	de	liquidatie	is	het	
controleren	van	alle	opgebouwde	pensioenaanspraken.	SPTV	heeft	alle	pensioenaanspraken	laten	
controleren	vanuit	de	administratie	bij	Transavia	maar	ook	bij	Aegon.	De	accountant	KPMG	heeft	een	
verklaring	afgegeven	waarin	wordt	aangegeven	dat	de	pensioenaanspraken	die	SPTV	heeft	
overgedragen	aan	Aegon	juist	zijn.	Onderliggend	zijn	veel	documenten	nodig	waarop	de	accountant	
zijn	oordeel	baseert.	Naast	de	overdracht	van	de	gangbare	pensioenen	is	ook	veel	tijd	besteed	aan	de	
overdracht	van	de	groep	die	gebruik	maakt	van	het	Beroepsongeschiktheid	pensioen	(BOP)	voor	
zover	die	bij	Aegon	verzekerd	zijn.		Verder	moesten	alle	rekeningen-courant	van	waaruit	het	fonds	
werkt	“leeg”	zijn	en	alle	middelen	die	niet	meer	nodig	zijn	voor	te	betalen	rekeningen	naar	het	
toeslagdepot	worden	overgemaakt.	Met	de	werkgever	zijn	afspraken	gemaakt	over	kosten	voor	het	
fonds	na	liquidatie	zoals	uitgaande	waardeoverdrachten	wanneer	een	deelnemer	naar	een	andere	
werkgever	overgaat.	

Op	25	juni	2020	heeft	de	bestuursvergadering	SPTV	i.l.	plaatsgevonden	waarin	het	liquidatieverslag	
2019	is	besproken.	De	accountant	KPMG	heeft	daarbij	haar	accountantsverslag	toegelicht.	Het	
liquidatieverslag	is	terug	te	vinden	op	de	website	van	ons	pensioenfonds.	Het	liquidatieverslag	geeft	
voor	iedere	geïnteresseerde	een	overzicht	van	het	gehele	liquidatieproces	en	de	financiële	
afwikkeling.			

	

Vrij	vermogen	
	



De	vrije	reserve	is	ondergebracht	in	een	toeslagdepot	om	daarmee	door	te	beleggen	zodat	vanuit	dit	
vermogen	de	opgebouwde	pensioenen	kunnen	worden	geïndexeerd.	De	wijze	waarop	deze	
toeslagen	worden	verleend	staat	omschreven	in	het	Addendum	8	op	het	Pensioenreglement	van	
Stichting	Pensioenfonds	Transavia	Vliegers	in	onderdeel	4,	de	toeslagenregeling.	Het	reglement	staat	
op	de	pensioenwebsite.	

	
Verleende	indexatie	2019	en	2020	
	

Zoals	eerder	gecommuniceerd	heeft	het	bestuur	voor	2019	besloten	de	pensioenen	conform	de	
systematiek	van	het	vastgestelde	toeslagen	beleid	na	liquidatie,	met	0,96%	te	verhogen	per	1	juli	
2019.	Voor	2020	heeft	het	bestuur	ook	besloten	tot	een	toeslag	volgens	de	systematiek	van	het	
Addendum.	De	pensioenen	worden	met	1,38%	verhoogd	per	1	juli	2020.	Dit	zal	naar	verwachting	in	
de	loop	van	augustus	worden	uitgevoerd.	

	

Pensioencommissie	
	

Het	pensioenfonds	SPTV	wordt	geliquideerd	en	zal	dus	niet	kunnen	toezien	op	het	uitvoeren	van	dit	
besluit	over	de	aanwending	van	het	vrij	vermogen.		Voor	het	toezien	op	een	correcte	uitvoering	van	
het	door	het	bestuur	opgestelde	toeslagbeleid	en	het	beleggingsmandaat	voor	het	vrij	vermogen	is	
een	pensioencommissie	opgericht.	De	bepalingen	van	het	toeslagbeleid	zijn	ook	vastgelegd	in	de	
akte	van	overdacht	tussen	het	fonds	en	Aegon.	De	pensioencommissie	heeft	geen	
beleidsbevoegdheid	maar	een	monitorende	functie.	De	pensioencommissie	zal	er	op	toezien	of	de	
koopsom	die	Aegon	in	rekening	brengt	voor	de	toeslag	redelijk	en	marktconform	is.	De	
pensioencommissie	zal	tevens	jaarlijks	vaststellen	of	er	een	vaste	klim	van	tenminste	0,7%	ingekocht	
kan	worden.	Afhankelijk	van	ontwikkelingen	van	de	economie	(rente)	en	de	marktomstandigheden	
zou	deze	mogelijkheid	zich	voor	kunnen	doen.	Het	bestuur	heeft	samen	met	het	pensioenfonds	
SPTGC	i.l.	een	reglement	voor	de	pensioencommissie	opgesteld	waarin	de	taken,	bevoegdheden	en	
samenstelling	van	de	commissie	worden	vastgelegd.	De	leden	van	de	pensioencommissie	voor	SPTV	
zijn	Renault	Bosma,	Paul	Marée	en	Jan	Willem	Bouquet.	

	

Van	wie	krijg	ik	in	de	toekomst	mijn	UPO?	
	

Op	de	overgedragen	pensioenaanspraken	en	pensioenrechten	is	vanaf	1	november	2019	het	
pensioenreglement	van	Stichting	Pensioenfonds	Transavia	Vliegers,	versie	‘Januari	2017’	van	
toepassing	en	een	addendum	8	op	het	pensioenreglement.	Dit	addendum	bevat	aanpassingen	in	het	
reglement	die	noodzakelijk	zijn	voordat	de	overdracht	van	aanspraken	naar	Aegon	plaatsvond.	Er	
staan	o.a.	de	toeslagbepalingen	conform	het	besluit	van	het	bestuur	in	en	een	aangepaste	
partnerdefinitie	(Aegon	hanteert	een	iets	ruimere	definitie).	Flexibiliseringsfactoren	waren	en	blijven	



Aegon	standaard	factoren.	Deze	worden	jaarlijks	door	Aegon	aangepast	en	zijn	te	vinden	op	
www.aegon.nl/mijnaegon.	

Van	het	pensioenfonds	ontvangt	u	binnenkort	een	brief	met	de	mededeling	dat	de	overdracht	
formeel	een	feit	is	en	wat	uw	pensioenaanspraak	of	uitkering	is.	Aegon	zal	vervolgens,	naar	
verwachting,	in	juli	2020	een	bericht	sturen	dat	zij	nu	de	pensioenen	heeft	overgenomen	en	blijft	net	
als	voorheen	een	pensioenoverzicht	(UPO)	toesturen	waarop	het	genoemde	reglement	van	
toepassing	is.	Een	pensioengerechtigde	die	zowel	in	2015	als	daarvoor	bij	SPTV	een	pensioen	heeft	
opgebouwd	ontvangt	van	Aegon	twee	UPO’s,	een	UPO	met	de	opbouw	van	voor	2015	en	een	UPO	
met	de	opbouw	in	het	jaar	2015.		

Vanaf	september	2020	zal	Aegon	het	aanspreekpunt	voor	vragen	zijn.	Tot	die	tijd	kan	voor	eventuele	
vragen	een	email	gestuurd	worden	naar	secr-sptv@transavia.com.	De	pensioencommissie	is	te	
bereiken	met	email:	pensioen.commissie@transavia.com.	

	

Met	vriendelijke	groet,	

de	vereffenaars	van	SPTV	i.l.:	

Renault	Bosma,	Bert	Gerritsma,	Paul	Marée,	Jan	Willem	Bouquet	en	Wim	Ekhart	

	

	


